
附件

2025-2026-1学期教研活动要点

	序号
	活动主题
	主要内容
	组织要求

	1
	备课与教学设计
	专业人才培养与课程关系研讨

如何重构课程教学内容

如何进行备课与教学环节设计
	分析案例，人人发言

	2
	课堂教学技能与方案创新
	正反案例探究课堂教学的优点与不足（本教研室教师的案例）

有用、有趣、有效的课堂教学研讨

如何有效地“以高效组织课堂代替指令性管理课堂”：工作任务导向、AI赋能……
	  人人谈自己的教学感受、研讨如何高效组织教学

	3
	公开课与示范课研讨
	教师上公开课与示范课并陈述教学理念及设计

其余教师结合教学理念一一点评
	人人都上公开课或示范课

	4
	课程思政教学实施
	基于专业群与课程对应的岗位要求探讨对课程思政的理解

如何构建本课程的课程思政教学资源

如何开展课程思政示范课建设
	以省级课程思政案例（课程层面）考核要求为指南

	5
	课程建设技能研讨
	如何进行精品课程与AI课程建设（参照国家职业教育智慧教育平台典型案例）

构建自己所教课程的AI课程建设设计表
	人人具备AI课程建设能力

	6
	教材建设
	对新形态教材、活页式教材、工作手册教材及数字教材的理解

如何进行本课程教材开发
	人人能进行课程教材开发

	7
	说课程
	开展说课活动，围绕课程定位、教学目标、内容设计、教学方法、评价改革等进行阐述
	人人需说课

	8
	教学改革研究
	结合课程教学中的痛点、难点，基于职教改革政策与理念，以增强人才培养适应性为核心，开展教学改革研究，推进教师、教材、教法改革
	人人会做教改，人人参与项目建设

	9
	教学反思与教学实施报告撰写
	如何通过教学反思进行教学改进

课程实施报告（总结报告）要点及撰写技能
	人人发言、人人会写

	10
	教学典型案例撰写
	认识课程思政典型案例

课程思政典型案例（课程层面）要点与撰写技巧
	人人发言、人人会写


说明：各二级学院教研活动包括但不限于以上内容，以上教研活动内容顺序可根据实际情况进行调整。


